








 

























 
 

CERTIFICA QUE: 
 
El señor EDWARDO PEINADO CHACON identificado con cédula de ciudadanía N.º 9.272.630, prestó sus servicios para la 
Fundación Centro de Asesoría Consultoría e Interventoría Comunitaria - CENAINCO, identificada con NIT: 
830.054.757-1, como Auxiliar de Enfermería, Proyecto 7771 Convenio 9300/2022 de la Secretaría Distrital de Integración 
Social, desde el primero (01) de enero de 2023 hasta el treinta y uno (31) de marzo de 2023, con una asignación mensual 
de DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($2.562.000), realizando las siguientes 
funciones: 
 
Actividades específicas: 
 
1. Conocer el Plan de Actividades Familiares PAF o el Plan de Atención en Casa PAC dispuesto desde el equipo 
profesional para la atención de las personas con discapacidad, personas mayores y sus personas cuidadoras. 
2. Ejecutar actividades orientadas al mantenimiento de patrones básicos, funcionales y de interacción, con base en el Plan 
de Actividades Familiares PAF o el Plan de Atención en Casa PAC. 
3. Atender con afectividad, calidad y calidez a cada persona con discapacidad o la persona mayor. 
4. Realizar registros diarios de manera oportuna de los cuidados efectuados a la población, con la profundidad, lenguaje 
técnico y caligrafía de acuerdo con los instructivos de diligenciamiento establecidos en los formatos del programa de 
cuidado de la salud, informando al profesional en enfermería aspectos relevantes de acuerdo con los hallazgos 
evidenciados. 
5. Realizar y registrar toma de constantes vitales de acuerdo con las necesidades de la población, garantizando una 
periodicidad mínima de dos veces durante la atención, informando al profesional en enfermería irregularidades al respecto. 
6. Garantizar la implementación del formato de seguimiento a elementos de botiquín FOR-PSS-363 y dar cumplimiento 
estricto al proceso de semaforización de los elementos mencionado en el mismo. De igual manera, realizar control mensual 
de inventario de elementos utilizados o vencidos, elementos para dar de baja y reposición, existiendo disponibilidad 
permanente de los mismos y sustituyendo oportunamente. Diligenciar el registro teniendo en cuenta la frecuencia de uso de 
los elementos y la vigencia de estos. 
7. Realizar cuando sea necesario las actividades de higiene mayor, vestido y arreglo personal de manera directa. 
8. Garantizar que todas las personas con discapacidad o las personas mayores tengan una excelente presentación 
personal durante el periodo de relevo y de igual manera obtengan un trato digno proveniente del talento humano de la 
estrategia. 
9. Proporcionar los alimentos de manera personalizada a las personas que lo requieran, respetando sus tiempos y ritmos de 
consumo, verificando la temperatura de los alimentos y utilizar los elementos de protección necesarios para esta labor. 
10. Apoyar la participación de la persona con discapacidad o la persona mayor, mediante el acompañamiento en la 
ejecución de las actividades programadas para las personas con mayor nivel de dependencia. 
11. Realizar movilización, cambios posturales y lubricación de la piel de las personas que lo requieran con una periodicidad 
mínima de dos horas durante la atención. 
12. Informar reacciones adversas observadas y no observadas a los fármacos y otras sustancias, al profesional en 
enfermería de la modalidad de manera oportuna y dejar registro en las notas de cuidado diario. 
13. Brindar y ser el apoyo de las personas que lo necesitan en la ejecución de las actividades básicas cotidianas, de 
acuerdo con el perfil de cada una de las personas para el mantenimiento de habilidades, destrezas y motivaciones. 
14. Participar en la planeación de las actividades a desarrollar con la población. 
15. Vigilar y controlar el buen trato entre la población y cumplimiento de normas básicas de interacción. 
16. Dar cumplimiento en cada procedimiento a los principios éticos y bioéticos y los de asepsia y antisepsia. 
17. El-la auxiliar de enfermería realizará acompañamiento a la ingesta de los medicamentos que hacen parte del cuidado 
diario de la población de acuerdo a la formula medica vigente expedida por el profesional en medicina de la EPS.  
18. Realizar articulación periódica con los profesionales de los diferentes perfiles con el objetivo de garantizar el 
cumplimiento de las actividades planeadas por los mismos. 
19. Ante la sospecha de posible abuso de cualquier índole por parte de los referentes familiares o talento humano de la 
estrategia hacia las personas con discapacidad o personas mayores en atención, se debe activar línea de emergencia y 
solicitar acompañamiento del cuadrante de la Policía Nacional correspondiente. 
20. Realizar con el equipo de profesionales el Diagnóstico, Clasificación y Planificación de apoyos y posterior a su 
implementación el ajuste de los sistemas de apoyos para cada una de las personas. 
 
La anterior se expide a los trece (13) días del mes de abril de 2023. 
 
 
Atentamente, 

 
__________________________ 
HENRY HUMBERTO SANCHEZ 
Representante Legal 
Fundación CENAINCO 





Hace constar que:

El(la) Señor(a) PEINADO CHACON EDWARDO identificado(a) con CC número 9.272.630 se encuentra afiliado(a) 

en Pensiones Obligatorias a PROTECCIÓN, desde el día 12 de diciembre de 1997 y sus recursos se encuentran 

distribuidos como se enuncia a continuación, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 así:

Fondo de Pensiones Obligatorias Protección

NIT 800.229.739

1. El 40% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MODERADO

2. El 60% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a petición del interesado(a) el día 23 de junio de 2023.

Cordialmente,

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

 *Si desea verificar la veracidad de esta información comuníquese con nosotros:

 Línea de servicio Protección: Bogotá: 744 44 64 - Medellín y Cali 510 90 99

 Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

 www.proteccion.com
2023062314191



 
 
 
 

CERTIFICA
 
 
 
Que el señor EDWARDO  PEINADO CHACON, con tipo de documento
Cédula de Ciudadanía No. 9272630 se encuentra activo en nuestra base
de datos del Régimen Contributivo en la ciudad de Bogota, por la Empresa
UNIVERSIDAD DE LA SALLE, NIT/CC 860015542 en calidad de DEPENDIENTE,
desde el 12 de enero de 2020.
 
 
Se expide el día 23 de junio de 2023a solicitud del interesado.
 
 
Información sujeta a verificación por parte de CAPITAL SALUUD EPS-S
cualquier informacion adicional será atendida con gusto en nuestra línea
de atención al usuario 01 8000 122219.
 
 
 
 
 
 
 
Cordialmente,
CAPITAL SALUD EPS-S
Proyectó: COORDINACION DE OPERACIONES

TE ENTIENDE TE ATIENDE - www.capitalsalud.gov.co NIT 900.298.372-9
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ReTHUS
A continuación diligencie la identificación o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificación *

Cedula de Ciudadania

Número de Identificación *  

9272630

Primer Nombre

Edwardo

Primer Apellido

peinado

Cambiar

Confirme los números de la Imagen * 

8027

 Limpiar

Tipo
Identificación

Nro.
Identificación

Primer
Nombre

Segundo
Nombre

Primer
Apellido

Segundo
Apellido

Estado
Identificación:

Detalles

CC 9272630 EDWARDO   PEINADO CHACON Vigente Ver

Resultado General -2023-06-23→4:28:46 PM

Tipo
Programa

Origen
Obtención

Título

Profesión u Ocupación Fecha inicio
ejercer
Acto

Administrativo

Acto
Administrativo

Entidad Reportadora

AUX Local TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE
ENFERMERIA

2018-02-26 2735 DTS SECRETARIA DISTRITAL DE
SALUD

De conformidad con los artículos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del Registro Único Nacional de Talento Humano en Salud
se constató que el (la) señor(a) EDWARDO PEINADO CHACON identificado(a) con CC 9272630 registra La siguiente información:

2023-06-23→4:28:46 PM

Información Académica

La información dispuesta se encuentra en proceso de actualización de conformidad con lo señalado por el Ministerio de Salud y Protección Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesión u ocupación del área de la salud, presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolución de autorización de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaría de Salud, y según la profesión, tarjeta
profesional, matrícula profesional, etc.). Registro Único Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS).

Atención telefónica a través del Centro de Contacto:
En Bogotá: +57(1) 3305043 Resto del país: 018000960020
Horario de atención:
Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 9:00 p.m. y sábados de 8:00a.m. a 1:00 p.m. en jornada
continua.
Solicitudes, sugerencias y reclamos PQRSD
Notificaciones judiciales
Términos y condiciones de uso.

Verificar Registro en ReTHUS

https://web.sispro.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$cntContenido$grdResultadosBasicos$ctl02$LinkButton1','')
https://www.minsalud.gov.co/atencion/Paginas/Solicitudes-sugerencias-quejas-o-reclamos.aspx
mailto:notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co
https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

